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湖北省科技信息研究院

2022年度统一公开招聘工作人员考试成绩折算汇总表

招聘岗位 姓名 准考证号
笔试成绩

面试成绩 综合成绩
（保留小数点后4位）

排名 备注
职测分数 综合分数 折算分 加分 加分后成绩

42000102200622001
（战略研究一岗）

招聘1人

梅燚 2142300510830 106 108.5 214.5 71.5 83.60 78.7600 1 入围考察、体检

康咏馨 2142300502325 97.5 114.5 212 70.6667 82.80 77.9467 2

刘依玲 2142300501229 103 105 208 69.3333 81.00 76.3333 3

42000102200622002
（战略研究二岗）

招聘2人

张传歆 2142300506301 114 96 210 70 81.40 76.8400 1 入围考察、体检

王锦民 2142300505416 106.5 105.5 212 70.6667 79.40 75.9067 2 入围考察、体检

孔德克 2142300501629 107.5 101 208.5 69.5 77.80 74.4800 3

张煜欣 2142300506814 109.5 104 213.5 71.1667 76.20 74.1867 4

熊康 2142300507220 113.5 94.5 208 69.3333 77.00 73.9333 5

徐文恒 2142300505317 106.5 97 203.5 67.8333 75.80 72.6133 6

42000102200621003
（科技政策研究岗）

招聘1人

杨阳 2142300502607 93.5 110.5 204 68 83.40 77.2400 1 入围考察、体检

颜辛 2142300511522 103.5 112 215.5 71.8333 80.30 76.9133 2

赵丽 2142300507716 103 119.5 222.5 74.1667 78.20 76.5867 3

程晓庆 2142300504924 96 109.5 205.5 68.5 79.20 74.9200 4

刘怡聪 2142300508129 107.5 94 201.5 67.1667 76.90 73.0067 5

胡一鸣 2142300504605 106.5 97 203.5 67.8333 27.1333 6 面试缺考

备注：综合成绩=[（《综合应用能力》+《职业能力倾向测验》）÷3+笔试加分]×40%+面试成绩×60%。


